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今日の講習会の目的

【目的】

１．更によりよい指導者を目指す

２．横須賀支部のインテグリティ向上の発信を考

える

３．居心地の良い応援席を目指した保護者講習会に

ついて学びを深める
【学びの手法】                       

１．目的１についての講義（神奈川県部会長）

２．目的２についての横須賀支部からの発信

３．目的３についての講義（神奈川県部会長）



日本バスケットボール協会
理念＆育成方針

１．日本バスケットボール協会（ＪＢＡ）の理念

「バスケで日本を元気にする」

２．日本バスケットボール協会（ＪＢＡ）の育成方針

（１）子どもたちの人間力向上に寄与できる

バスケットボールにおける育成

（２）すべての選手がレベルやニーズに応じて

楽しめる環境作り



神奈川県バスケットボール協会
Ｕ１２部会の理念と方針

1．理念

「神奈川県の小学生に楽しく充実した

ﾊﾞｽｹｯﾄﾎﾞｰﾙ環境を提供していく」

２．方針

（１）子供たちの人間力向上を目指す

（２）根底におけるインテグリティー精神

（３）プレーヤーズセンタードの実践



神奈川県バスケットボール協会 Ｕ１２部会の理念と方針横須賀支部
インテグリティ向上についての提言

ここで横須賀支部の役員の皆様にバトンタッチ
致します。時間の関係上、以下のタイムスケ
ジュールでお願いいたします。

１．提言の発表説明（２０分間）
・・・横須賀支部

２．提言についての検証と助言（7分）
・・・神奈川県部会長

３．質問等を受ける時間（3分）



１．居心地の良い応援席の意図するもの

（１）バスケットボールにおける技術・体力・能力
の高まりを共感できる場所

（２）人としての成長を共感できる場所

＊両方とも大切

神奈川県Ｕ１２部会
保護者講習会



２．保護者の皆さん腕の見せ所

【ライフスキル】・・・日常生活の課題に対処する力

（１）人としての資質
①自分で頑張れる
②計画性が持てる
③挨拶ができ時間や約束を守れる
④感情をコントロールできる 等

（２）人とのかかわりの資質
①仲間と一緒に頑張れる
②仲間の話を聞き、自分の考えを伝える
③自分と違う意見でも聞くことができる

（３）社会のために尽くす
①周囲の様子を察し、行動に移せる
②何をやればよくなるか大局的にわかる



１．素晴らしい子供の成長を見ることができるＴＯＰ
ＳＥＡＴ⇒それは、試合中の応援席だけを指すもの
でなく日常におけるサポーターとしての立場全般を
意味します。

２．応援したくなる人々の存在
３．リスペクト（敬意を払う・尊敬する）の共感の場

（１）プレーヤーに
（２）相手チームに
（３）レフリー・オフィシャル・ﾏﾝﾂｰﾏﾝｺﾐｯｼｮﾅｰに
（４）保護者に
（５）ベンチのコーチ達に
（６）施設管理者・大会運営者に
（７）そして自分に

居心地の良い応援席
～保護者目線で～



ご清聴
ありがとうございました
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